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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE EDUCACION Y EL
PROGRAMA DE REHABILITACION DE PARALISIS CEREBRAL (PREFACE).-

Nosotros, MARLON ONIEL ESCOTO VALERIO, hondureno, mayor de edad,
soltero, Doctor en Ciencias y Tecnologia del Medio Ambiente, con Tarjeta de
Identidad No. 0713-1976-00060, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, actuando en mi condicién de Secretario de Estado
en el Despacho de Educacion, nombrado mediante Acuerdo Presidencial No. 20
del 24 de febrero del ano 2012 y quien en lo sucesivo se le denominara “LA
SECRETARIA” y GLORIA LETICIA LOPEZ VASQUEZ, hondurena, mayor de
edad, casada, Licenciada en Educacién Especial, con Tarjeta de Identidad No
0803-1946-00235, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, actuando en mi condicion de Directora del Programa de
Rehabilitacion de Paralisis Cerebral, de la Asociacion de Padre de Familia
“ACREPACE", quien en lo sucesivo se denominara “PREPACE"”, ambos en uso de
las facultades legales de que estamos investidos, hemos acordado suscribir el
presente Convenio de Cooperacion, el cual se regira de conformidad a los
considerandos siguientes:

CONSIDERANDO (1): Que “LA SECRETARIA”, por Mandato Constitucional,
tiene la potestad de velar por una Educacién de calidad en todos los niveles
educativos, propiciando mecanismos y alianzas que promuevan la disminucion
de los indices de desercion escolar, reprobacion y repitencia, generando para ello
los medios y enlaces necesarios para alcanzar tal fin.

CONSIDERANDO (2): Que en la ley Fundamental de Educacion, Articulo 13,
Seccion Primera de los Principios y Valores en los Conceptos de Equidad e
Inclusion, establece asegurar la igualdad de oportunidades de acceso a la
Educacion sin discriminacion alguna y atender las necesidades educativas
especiales, diversidad cultural, linglistica, social e individual como elementos
centrales en el desarrollo.

CONSIDERANDO (3) Que la Educacion debe reconocer, respetar y estimular las
diferentes idiosincrasias e identidades culturales, sin diversidad linguistica,
practicas y costumbres, asi como las diferentes discapacidades de ninos, ninas y
jovenes ,promoviendo con inclusion la participacion activa de la sociedad.



CONSIDERANDO (4) Que “PREPACE", es una institucion no gubernamental sin
fines de lucro que se propone brindar atencién con eficiencia a ninos, ninas y
jovenes con problemas neuromotores a través de servicios especializados con
calidad mediante programas de: Estimulacién temprana, Inclusion Educativa,
Habilidades y Destrezas, Talleres de Capacitaciéon, Pre -Laboral, Rehabilitacion
con Base en la Comunidad y un Programa Domiciliario Urbano Marginal.

POR TANTO:

De comun acuerdo resolvemos suscribir el presente Convenio de Cooperacion,
que se regira de conformidad a las Clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO.

Apoyar financieramente el Programa de Rehabilitacién de Paralisis Cerebral para
contribuir en la rehabilitacion integral y procesos de inclusién con calidad para
las personas en condicion de discapacidad, prioritariamente con paralisis
cerebral

SEGUNDA CLAUSULA: COMPROMISOS DE “LA SECRETARIiA DE
EDUCACION".

1) Transferir a PREPACE anualmente en un solo tramite de pago por afioy a
la cuenta que para tal efecto se indique por escrito, la cantidad de Tres
Millones y Medio de Lempiras Exactos (L.3.500.000.00) para el
fortalecimiento de su plan operativo anual, el cual debera realizarse en el
primer mes de cada ano o dentro del mes subsiguiente a la fecha de
publicacion del presupuesto (este ultimo caso aplica cuando el
presupuesto sea publicado dentro del ano del nuevo ejercicio fiscal). El
monto de la transferencia puede variar en funcién de lo aprobado por el
Congreso Nacional de la Republica o las disposiciones de la Secretaria de
Finanzas

Dichos fondos seran utilizados unica y exclusivamente para cubrir los
gastos que faciliten el funcionamiento y atencion a los nifnos, ninas y
jovenes que formen del programa de rehabilitacion.

2) Transferir a través de la Gerencia Administrativa, Tres Millones y Medio
de Lempiras Exactos (L.3.500.000.00) afectando la  Estructura
Presupuestaria o su equivalente: Institucion 0050, GA 001, UE 005,
programa 99, Sub programa 000, Proyecto 000, Act/Obra 003, Fuente 11,
Org 001, Objeto del gasto 51300, Beneficiario 4186.



3) Dar seguimiento y monitoreo de manera trimestral el uso de los recursos
transferidos, mediante la revision de informes, visitas y/o auditorias,
promoviendo y exigiendo transparencia y rendicion de cuentas.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE “PREPACE".

1. Hacer un uso eficiente y efectivo de los fondos transferidos por “LA
SECRETARIA” en el marco de la transparencia y rendiciéon de cuentas,
enfocados en los objetivos de “PREPACE” Yy con especial énfasis en la
atencion oportuna a los nifios, ninas y jovenes que forman parte del
programa.

2. Llevar en contabilidad separada todas las operaciones financieras
relacionadas con los fondos transferidos por “LA SECRETARIA” con base
en el presente convenio.

3. Remitir trimestralmente y anualmente a la Unidad de Educacién Especial
de la “LA SECRETARIA” informes pedagodgicos de los logros alcanzados
en el marco de los fondos transferidos por “LA SECRETARIA” que
incluya :

a. Informes de logros o resultados

b. Datos concretos de los logros alcanzados de acuerdo a los
resultados esperados en el Plan Operativo Anual.

c. Cambios positivos o negativos de la poblacién atendida, lecciones
aprendidas y planificacion a futuro.

d. Estadisticas de atencién realizadas, numero total de nifios por nivel
educativo y por género, etc.

4. Remitir trimestralmente y anualmente informes financieros a la Gerencia
Administrativa de “LA SECRETARIA” que contengan entre otros aspectos,
los siguientes:
a. Ejecucion presupuestaria con sus respectivas explicativas.
b. Estados de resultados, Balance General y Conciliaciones Bancarias
del periodo.
¢. Dichos informes deberan ser remitidos en los primeros quince dias
calendario subsiguiente a la finalizacién del periodo.

5. Preparar y remitir a la Gerencia Administrativa de la Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacién en el primer mes después de firmado el presente
Convenio lo siguiente:

a) El Plan Operativo Anual

b) Presupuesto

¢) Centro de Costos



d) Cronograma de Actividades del afo a ejecutar con los fondos de la
transferencia.
En caso que la transferencia se mantenga en los anos subsiguientes,
“PREPACE" debera presentar estos documentos actualizados en el primer mes
de cada ano después de haber sido aprobado el presupuesto de “LA
SECRETARIA" .-

6. Facilitar a la “LA SECRETARIA”, el monitoreo y seguimiento sobre la
ejecucion de la transferencia. brindando acceso a las instituciones y a la
documentacién de respaldo de la ejecucion de los fondos transferidos asi como
a cualquier otro tipo de informacion que sea necesaria.

7. Identificar con el logo de “LA SECRETARIA” cualquier publicacion o evento
que tenga relacion con las actividades financieras con los fondos transferidos.

8. Brindar el derecho a “LA SECRETARIA” para hacer menci6n dentro de sus
informes, sobre el apoyo financiero brindado y los resultados del mismo,
pudiendo hacer uso de cualquier material informativo que esté disponible.

9. Brindar acceso preferencial a empleados de “LA SECRETARIA” a servicios
que se ofrezcan en las instalaciones de “PREPACE", segun lo establezcan la
direccién y administracion del programa. El personal que requiera de estas
atenciones debera presentar carta de remision de “LA SECRETARIA” emitida
por la Gerencia Administrativa o la Unidad de Educacion Especial.

10. Colaborar con el personal docente y no docente de “LA SECRETARIA” en
asistencia técnica y acompanamiento a funcionarios del sistema educativo
Nacional que soliciten el apoyo en capacitacion y sensibilizacion sobre las
necesidades educativas especiales que necesitan los ninos y jovenes con
discapacidades.

CLAUSULA CUARTA: RESERVA DEL DERECHO. “LA SECRETARIA"

Se reserva el derecho de demandar la devolucion de los fondos transferidos o
retener la transformacion de los mismos o cancelar el presente convenio, en los
casos siguientes:

1) Si “PREPACE" o su personal incurre en clara violacion a los Derechos de
la Ley de Equidad y Desarrollo integral para las personas con
Discapacidad” DECRETO NO. 160-2005, Acuerdo o cualquier otra
legislacion que proteja a la ninez.

2) Si la situacion financiera del pais impide la transferencia de fondos a las
instituciones beneficiarias de las mismas.

~



3) Si se tiene evidencia concreta de que la atencion a los ninos, ninas y
jovenes no reunen las condiciones necesarias para el desarrollo integral de
los mismos 6 si no estan atendiendo en el programa el nimero de ninos,
ninas y jovenes que ameriten la transferencia.

4) Por falta de transparencia, rendicion de cuentas o en caso de que se
compruebe que se esta encubriendo, falseando o manipulando

informacion.

5) Sino se invierte la totalidad de los fondos segtin el presupuesto aprobado y
transferencia realizada.

6

—

Si no se toma en cuenta las recomendaciones de monitoreo y auditoria
interna o externa que se realicen.

7

—

Si se detectan y verifican practicas de corrupcion, fraude, apropiacion
ilegal y/o manejo doloso de los fondos.

8

—

En caso de problemas internos institucionales prolongados en “PREPACE"”
que interrumpan las actividades normales para las cuales se establecio la
transferencia y el presente convenio

9) Si durante la vigencia del presente convenio, “PREPACE” fuese
inhabilitado o sufriera algin proceso de transformacion, se asocie a sea
absorbido por otra institucién y que no se haya tenido una comunicacion
oportuna que permita a “LA SECRETARIA"” conocer y analizar las
posibilidades de continuar con el apoyo financiero.

10) Cuando en los estados financieros auditados por “LA SECRETARIA", el
auditor emita una opiniéon con salvedad o que no se atiendan las
recomendaciones emitidas por el mismo en un plazo de tres meses después
de recibir el informe.

11) Por cumplimiento en todo o parte de las clausulas del presente Convenio.

12) En todos los casos anteriores, “LA SECRETARIA” emitira comunicacion
por escrito a “PREPACE” dando a conocer las razones que sustentan la

decision. A
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CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Ambas partes acuerdan lo
siguiente:

1.-Se mantendra comunicacion fluida y una relacion de armonia basada en la
confianza mutua.

2.-Eventualmente, se podran programar evaluaciones externas del programa
que pueden ser intermedias o finales.

3.-Designar como enlace ala Unidad de Educaciéon Especial de y Gerencia
Administrativa para dar seguimiento a los compromisos de dicho convenio.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO. El presente Convenio tendra
una duracion indefinida siempre y cuando se apruebe el presupuesto
correspondiente para la transferencia al beneficiario 4186 Programa de
Rehabilitacion de Paralisis Cerebral.

CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO. El presente Convenio
podra ser parcial o totalmente modificado de comiin acuerdo entre las partes, lo
cual debera ser expresado por escrito a través de un Adendum.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONFLICTOS. Si existiera controversia con
motivo de la ejecucién e interpretacion de este Convenio, la misma debera ser
solucionada por el buen entendimiento extrajudicial, teniendo “LA
SECRETARIA" la posibilidad de evocar la CLAUSULA CUARTA: RESERVA DE
DERECHO en caso que sea necesario.

CLAUSULA NOVENA: ACEPTACION DEL CONVENIO. Ambas partes manifestar
estar de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas
estipuladas en este Convenio y se comprometen a cumplirlas en toda su
extension.

En fe de lo cual firmamos el presente Convenio en dos ejemplares de igual valor
para cada una de las partes, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los cinco dias del mes de abril de dos mil trece.

“PREPACE"




