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Secretaria de Educacion

(  ACUERDO EJECUTIVO No. 1364 SE-2014 )

EL PRESIDENTE CONSTITUCIONALDE LA
REPUBLICA,

CONSIDEEANDO: Cue mediante Decreto Mo, 262-
2011, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta™ el 22 de
febrero del afio 2012, fue aprobada la Ley Fundamental de
Educacién.

CONSIDERANIDNO: Cue para implementar la Feforma
Educativa de Honduras, que responda a la Vision de Pais y
Plan de Nacion, se requiere aplicar con criterios técnicos y
admomistrativos la Ley Fundamental de Educacion

CONSIDEBRANDO: Que para asegurar una educacion
de calidad, permanente e inclusiva para todos los educandos,
la formacion inicial de los docentes es un factor iIndispensable.

CONSIDERANDO: Que la Ley Fundamental de
Educacion determina que a partir del afio 2012 para ingresar
a la carrera docente se requerira como minimo el titulo de
Licenciado en Educacion.

CONSIDEEANDO: Que la formacion de docentes es

funcidn esencial del Estado y por consiguiente ésta debera
realizarse en mstituciones del nivel superior de caracter oficial

CONSIDERANDO: Que la Ley Fundamental de
Educacion, por su propio caracter, para ser aplicada, requuere
de instrumentos juridicos que la desarrollen.

POR TANTO;

En uso de las facultades de que estd investido ¥ en
aplicacion del Decreto 266-2013, que reforma el articulo 41
de la Ley de Admimistracion Piblica,

ACUERDA:

PEIMEERO: APROBAREL SIGUIENTE:

EEGLAMENTO
FORMACION INICTIAL DE DOCENTES

TITULOI
DECLARACIONES GENERALES

CAPITULO I
FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS

Articulo 1. El presente Feglamento regula las disposiciones
contemidas en el Titulo WV “Los Docentes™ y el Capitulo IT
“De la Formacion Inicial Docente™, del Decreto Legislativo
No.262-2012 de fecha 19 de enero de 2012, Ley Fumdamental
de Educacicon.

Articulo 2. El presente Reglamento regula la actividad
académica, la orgamizacion y desarrolle de la formacion micial
docente, aplicable a quienes manifiesten el mterés y tengan las
aptitudes que este reglamento desarrolla, para ingresar a la
profesion docente en los niveles de Educacion Pre basica,

Basica v Media, en sus diferentes modalidades y
especialidades.

Articulo 3. La formacion micial docente es responsabibdad
del Estado a traveés de sus instituciones oficiales especiahzadas.

Lapolifica y los cnferios que notman la Formacion Inicial
de Docentes, es defimida por el Consejo Nacional de
Educacion, son regulados por el presente reglamento y
disposiciones técnicas que periodicamente actualicen el
procese de formacion inicial de los docentes, aprobadas por
la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion a
propuesta de las mstituciones oficiales del mvel supenor que
gjecuten programas de formacion inicial docente.

Articulo 4. La Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion, a traveés de la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagogicos y 1a Direccion General respectiva, emitira las
directrices técnicas que orienten el proceso global de formacion
imicial de docentes, en aplicacién a lo dispuesto en la Ley
Fundamental de Educacion y el presente reglamento.

Articule 5. La Umversidad Nacional Autonoma de
Honduras, la Universidad Pedagogica Nacional “Francisco
Morazan™, las universidades oficiales con programas de
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formacion docente y las instituciones del nivel superior no
umiversitario. que se creen en aplicacion del articulo ochenta y
cinco (85) de laLey Fundamental de Educacion, conforme lo
dispuesto en este reglamento y el Reglamento General de la
Ley Fundamental de Educacion, setanlas inicas mstitnciones
autorizadas para desarrollar e impartir la formacion inicial de
docentes con el grado requenido para el ingreso ala carrera
docente enlos niveles de educacion Pre-basica, Basica y
Media, sus modalidades y especialidades.

Articule 6. La formacion inicial de docentes podra
ejecutarse en la modalidad presencial, a distancia y mixta.

CAPITULO T
NATURALEZA YOBJETIVOSDELA
FORMACION INICIAL DE DOCENTES

Articulo 7. La formacién inicial docente, es el proceso
institucionalizado que acredita a vna persona para el ejercicio
profesional de la docencia en los mveles de Educacion Pre
Basica, Basica y Media en las diferentes modalidades y
especialidades del Sistema Nacional de Educacion, con los
conocimientos v competencias pedagogice-profesionales,
defimidos en el curmiculo y los planes de formacion aprobados
por el Consejo Nacional de Educacion, a propuesta de las
mstituciones formadoras de docentes, con el dictamen técnico
emitido por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacion.

Articulo 8. La formacion imcial docente tiene como
objetivo la formacicn de profesionales de la docencia con las
competencias y dominios en lo cognitive, curricular,
pedagdmco, secioculiural y afective, onentando hacia el logro
de una educacion de calidad que tiene al educando como el
titular del derecho y el actor principal del proceso educativo
que se desarrolla mediante el Sistemna Nacional de Educacion.
La formacicn micial docente debera aportar los conocmuentos,
destrezas v actitudes necesarios para desarrollar un proceso
de aprendizaje de calidad que se traduzca en resultados para
los educandos.

Articulo 9. La supervisién y evaluacion de la Formacion
Inicial de Docentes se realizara en aplicacion al Reglamento
de Supervision y de la Ley de Evaluacion, Acreditacion
Certificacicn de la Calidad y Equidad de la Educacion.

Articulo 10. La formacién micial de docentes tendra como
fines generales:

a) Fommarun docente de la mas alta calidad clentifica y ética;

b} Desarrollar la teoria v la practica pedagogica como parte
fimdamental del saber del docente;

c) Fortalecer la investigacidn en el campo pedagogico yen el
saber especifico;

d} Preparar docentes con la formacion especifica para el nivel
de educacion pre basica, educacion basica en sus diferentes
ciclos v en la educacion media, en sus diferentes
modalidades v especialidades;

g} Desamollaren el docente, el compromise con su profesion
y con la socledad mediante la aplicacion de valores éficos,
actitudinales, morales, sociales, civicos y culturales;

fi Formar profesionales de educacion, conscientes de su
papel como facilitaderes del proceso de aprendizaje y de
gestion, de acuerdo con los contextos sociales, culturales,
econdmicos y peliicos; v,

g} Formar docentes capaces de renovarse y de mejorar su
calidad de manera permanente, para satisfacer las
cambiantes necesidades de aprendizaje y de desamrollo
nacional, asi como para incorporar en su labor educativa
las mmovaciones tecnelogicas v clentificas.

TITULO LI

ORGANIZACION DE LA FORMACTON INICIAL
DOCENTE

CAPITULO I

DEL INGRESO A LA FORMACION INICIAL
DOCENTE

Articulo 11. Para mgresar a la formacion micial de docentes
en el mvel superior universitario y no wniversitano, s requisito
fimdamental poseer el titulo de bachiller en cualquera de sus
modalidades, que lo acredita por haber finalizado los estudios
oficiales del mivel medio.

Articulo 12, Los postulantes para ingresar a la formacion
inicial de docentes, ademsis del requisito que establece el
articulo anterior, deberan aprebar la prueba de seleceion,
con un puntaje no menor del ochenta por ciento (80%).
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La prueba de seleccion ademas del aspecto cogmifivo,
debera contemplar aspectos que permitan determinar en los
postulantes su vocacion para la docencia.

La prueba de seleccion serd estandarizada anualmente
para todas las instituciones formadoras de docentes, de
conformidad al Reglamento de Seleccion que apruebe el
Consejo Nacional de Educacion.

Cada mstitucion formadora de docentes. en confornmdad
com su propia normafiva, podra establecer requisitos
especificos, adicicnales a los mencionados, parael ingresoa
la formacion imcial de docentes.

Articule 13. No podra negarse el ingreso a la formacion
micial de docentes a ningim postulante que retma los requisitos
establecidos en los dos articulos anteriores.

Articulo 14. El postulante que retina todos los requisitos
antenores y no tenga personalmente o mediante su fammilia los
TeCUrsos economicos para costearse los estudios de educacion
superior, podrd presentar una solicitud de beca ante el
Tespectivo centro educative, o ante la Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacion, quienes resolverin de
conformidad con su propla reglamentacion, dispombilidad de
cupos y de recursos financieros.

CAPITULO IT
EL MODELO EDUCATIVO

Articulo 15, El modelo educativo de la formacion imcial
docente, se centra en los educandos; Integra la formacion
cientifica y pedagogica, mediante la aplicacién de diversos
enfoques, aprendizajes actives, construccion de
conocimientos, practicas profesionales, uso de la tecnologia,
lamvestigacion, mnovacion v la contextalizacion del arricuhm
en el que se fimdamenta dicho proceso formativo.

Articulo 16. El modelo educativo de la Formacion micial
docente se caracteriza por:

4} Promover el desarrollo de la educacion inclusiva
(pluriculivralidad, nmltlingiiisme, mterculturalidad,

necesidades especiales y talentos excepcionales, entre
otros);

b} Promoverla formacion humanistica, técmca, cultural, de
valores, actitudes, destrezas y habilidades para la
transformacion positiva de larealidad y del entormo;

£} Generar amalisis reflexive, crifico y prepositivo de la
realidad, en sus dimensiones: espiritual, material, cultural,
social, econdmuca, polifica, cientifica y tecnologica;

d) Contribwir a la formacion de la identidad personal y nacional
en el marco de la diversidad cultural;

g) Promover una politica de parficipacion, fortaleciendo la
comvivencia, la transparencia y rendicion de cuentas; ¥y,

f Facilitar la comumicacién oral ¥ escrita, en su lengua
materna, el idioma nacional, el ingles y otros idiomas como
medios de expresion cultural.

Articule 17. E]l Medelo Educativo permitira al docente
gjercer sus fimciones para el logro de vna educacion de cabidad,
utilizando la investigacion educativa para el andlisis tedrico v
de la realidad, la constmuccion de escenanios posibles v la
solucicn de problemas; el desarrollo del pensamiento critico,
el ejercicio de la autonomia, la habihidad para diversificar y
adecuar las estrategias didacticas, el dominio basico de los
contenidos cientificos, la practica docente y la aplicacion de
tecnologias de la nformacion y la commmicacion.

Articulo 18. El modele educative debe proveer a los
graduados de la formacion inicial docente, los estinmlos para
contimuar gestionando su propio aprendizaje que le permitira
ejercer su desempefio profesional con eficiencia, desarrollar
la capacidad de usar el conocimiente v las destrezas
relacionadas con productos y procesos de la educacion, y
por consiguiente actuar con eficacia para alcanzar los ohjetivos
de aprendizaje.

Articulo 19. El egresado de la formacion imicial docente,
al incorporarse a la fimeion docente, debera poseer y aplicar,
de manera apropiada, los sigentes domunios:

a. El Curricule Nacional Basico (CNB) v el cumriculo del
nivel en que se ha formado, lo que implica comprender
los temas, subtemas, ejes ransversales del curmculo, los
fimdamentos tedricos en que se soporta a partir de diversas
perspectivas educativas, el desarrollo pedagdgico v los
objetivos y resultados que se esperan del educando;
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b. Comprender la complejidad del proceso educativo, lo que
significa condueir al educando a pensar de manera crifica

y reflexiva en referencia a las personas, las mstituciones, la
socledad dentro de comnmdades culturales, religiosas,
politicas y econdmicas para comprender el contexto social
globalizado, observando sus beneficios, sus cnisis y sus
contradicciones;

c. Desarrollar 1a investigacion educativa con fines de
identificacién, transformacion v mejora de la realidad
planificando y ejecutando proyectos para modificar tal
realidad v la gestion que le pernufira generar una nueva
SItUACHOn;

d  Aplicar la mvestigacion educativa tendiente a reflexionar
v asumur achitudes criticas acerca de los tipos de
aprendizaje, métodos de ensefianza, medios didacticos,
sistemas escolares, procesoes de evaluacidn, encaminados
al aprendizaje permanente para la mejora continua de la
calidad de la educacion;

e. Facilitar los conocimientos y herramientas para generar
capacidades que garanticen un excelente desempeiio de
los educandos cuando se incorporen a la vida profesional
o laboral;

f Analizar situaciones complejas y retadoras;

g Desamrollar las funciones proplas del puesto en la
perspeciiva del rabajo colaborativo para lograr seluciones
en el ambite educative y social;

h Consultar a otres docentes o expertos, en entomos reales;

1 Utilizar las Tecnologias de la Informacion v la
Commmicacion (TICs); y,

j- Participar en sesiones grupales para reflexionar scbre sus
resultados.

Articulo 20. Elmodelo educative aplicado en la formacion
micial de docentes deberd desarrollar contenidos cnentados

hacia:

a. La formacién general referida a las bases sociales,
histéricas v filosoficas de la educacion y de la profesion
docente, el sistema nacional de educacion, la etica
profesional;

b. Conocimiento de los educandos, su desarrollo psicologico
y de aprendizaje. su diversidad cultural, social y economuca;

c. Disefio curmicular, del proceso de ensefianza y especialidad
de contemidos especificos por mvel, modalidad v
especialidad;

d. Estrategias de enseflanza vy evaluacion en general y
especificas para el mivel v modalidad en que se esta
formando;

e, Conocimientos mstmumentales para la ensefianza como las
tecnologias de la informacion y comunicacion y de los
procedimientes de mvestigacion educativa; v,

f Desarrollar practicas pedagogicas durante los procesos
de formacion en centros educativos para alcanzar su
InmeTsion, confima y responsable, en el proceso ensefianza

aprendizaje

Articulo 21. El modelo educativo de 1a Formacion Inieial
Docente, tendrd comoe minimo los siguientes soportes
acadenmicos:

a. Planes y programas de estudio actmalizados conforme a la
normaiva de poliica curmicular con confemndos vinculados
2 larealidad y demanda social;

Desarrello de competencias pedagdgicas;

Programas extracurmiculares;

Intermacionalizacion de la educacion;

Servicio commmitario;

Formacion éhica y cludadana;

Evaluacion y mejora continna;

Investigacion educativa; e,

Espacios de aprendizaje; infrasstmictura y conectividad y
plataforma tecnologica actualizada.

PR om opn o

CAPITULO IO
DE LOS FORMADORES DE DOCENTES

Articulo 22, Los formadores de docentes en cualquier
institucion del nivel superior universitario o no universitario,
deberin tener como minime el grado académicoe de maestria,
la especialidad que se requiera en fumcidon de la formacion
especifica que sirve, experiencia en el campo de la
investigacion educativa en el nivel de decencia que esta
formando, prefeniblemente en la formacion micial o permanente
de docentes y ser de reconocida solvencia moral, ética y
profesional.

Articulo 23. Los formadores de docentes, deberan tener
como minimo las siguwentes conpetencias:
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. Ensefianza interdisciplinaria, que permite comprender que
toda realidad es compleja, interactuando en lared de las
ciencias, infegrando sus aportaciones para la comprension
v la solucion de un problema. Cumplira su fincion como
docente interdisciplinario si sus estudiantes pueden
descubnr que todo fendmenc, propuesta o accion, se
convierte en el prmto, o mas exactamente ain en el nodo
gue les permute interactuar en la red de la ciencia y nfihizar
sus aportaciones para la comprension o la solucion de un
problema particular;

. Combinar las capacidades cogmitivas con habilidades para
la ejecucion, gesticn v control del proceso educativo,
considerando el entomo;

. Domar los procesos de la mmvestigacion, planeacion,
gestion v evaluacién para respender a la selucicn de
problemas, lo que implica transformar la realidad v
determinar como se esta ensefiando v como los estudiantes
en formacion estan aprendiendo;

. Incorporar y wtilizar las TIC 5 come un recurso que aporte
y posibilite mfervenciones formativas, basadas en procesos
constructivos e mdagadores, pedagogicamente interesantes
v novedosos;

. Considerar el trabajar en equipo como una necesidad
relacionada con la evolucion de la funcién formadora y
celaborativa y no como una opeion individualista.
Promover en los educandos el aprendizaje auténomo, la
automotivacion y la capacidad para pensar por su propia
cuenta, aprender por si mismo, tomar decisiones y actuar
1 CONSecuencia.

Estar comprometide con el ejercicio ético de la profesion
docente;

Feconocer la responsabilidad social de la profesion
docente en la basqueda de una sociedad mejor;

Poseer autoridad v dominio de su drea de conocimiento y
la didactica para la ensefianza de la misma;

Crear coommidades de aprendizaje para la autoformacion
permanents;

. Preparar los mejores entomos de aprendizaje para mducir
al educando a experimentar el guste por aprender y
disfrutar del conocmmento;

Ejercer liderazgo democratico v actuar como lider de
grupao;

Cuestionar su propia practica pedagdgica, reflexionando
criticamente respecto de la misma, esforzandose ensu
propio perfecclonamiento; v,

No, 33,533

o Aceptary valorar las formas de aprender e interactuar de
sus educandos, respetando sus diversidades culturales.

Avrticulo 24. Las Instifuciones responsables de la formacion
imicial de docentes, en aplicacion a su propia reglamentacion
mtemna, al seleccionar a los formadores de docentes deberan
aplicar los articulos anteriores.

TITULO IO
DISPOSICIONES GENERALESY
TRANSITORIAS

Articule 15. La Unmiversidad Nacional Autonoma de
Honduras, la Universidad Pedagdgica Nacional “Francisco
Morazan”, las instituciones formadoras de docentes del navel
superiol universitano v las del mvel supenior novndversitano,
que desarrollen programas de formacion inicial de docentes,
en respuesta al objeto, fines, principios, valores, derechos v
garantias, contemplados en la Ley Fimdamental de Educacion,
st Reglamento General y reglamentos especificos derivados
de la Ley, deberan revisar y actualizar el curmiculo y el pensim
acadénuico de las licenciaturas en educacion que offeceran para
la Educacion Pre Basica, Basica en sus diferentes ciclos, v
Media en sus diferentes modalidades y especialidades, para
ajustarlos a los requenimientos establecidos em la Ley
Fumdamental de Educacion.

Articulo 26. Las actuales Escuelas Normales, durante el
afio acadénuco dos mul catorce (2014}, con la participacion
de su personal de direccién y académico v con la asesoria que
estimen oportima y puedan obtener, desarrollaran los estudios
tecmicos, curnculares, de recurso lnmane, adommstrativos, de
infraestructura fisice pedagogica v financieros para que el
Consejo Wacional de Educacion determine cual sera su
condicion académica a partir del afio dos mil quince (2013).

Articulo 27. 51 el Conseje Nacional de Educacion,
determina que la Escuela Normal puede convertirse en
Universidad, esta solicitara ante el Consejo Superior
Universitario, la autorizacion para el funcionamdento como
umiversidad de caracter oficial.

Articulo 28. Las actuales escuelas normales, que a partir
del estudio realizado, no retnan los requisitos para fumcionar
como universidad oficial, podran optar por cualquiera de las
slgiuentes opclones:
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a) Constihurse en Instituciones del mivel Superior mo
Umiversitario, de conformidad a lo gque determine el
Feglamento de Educacion Supenior No Universitano en
aplicacion del articulo ochenta y cinco (83) de la Ley
Fumdamental de Educacion;

b) Constituirse, en las areas geograficas donde estan
localizadas, en Centros para la Formacion Permanente de
Docentes en Servicio, en aplicacién al Reglamento de
Formacion Permanente; v,

¢} Reconvertirse en Institutos de Educacion Media y brindar
los estudios de la modalidad que responda a las
necesidades de desarrollo de las ireas geograficas en que
estin localizadas.

Articulo 29, Las Escuelas Nommales, que se consfifuyan
en umversidades o en Instituciones del mvel Superior no
Universitario, deberan durante el afio académico dos mil
catorce (2014), realizar todas las actividades que conduzcan
ala implementacion de su oferta educativa.

Articulo 30. Los titulos en educacion, otorgados por las
Instituciones del mivel Superior no Umiversitario, seran
reconocidos como equivalentes al titnlo de Licenciade en
Educacion, segin lo determine la Ley de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad v Equidad de la
Educacion. En este caso los graduados de la Institucion del
nivel Superior no Universitario tendran los nusmos derechos
gque los Licenciados en Educacion para ingresar a la carrera
docente.

Articulo 31. El recurso humano cque retina los requisitos y
los recursos de infraestructura fisica, pedagogica, tecnologica
v financieros, de la Escuela Nommal que se constifuya en
Universidad, seran fransfenidos por la Secretaria de Estado
en el Despacho de Educacion a la meeva inshfucion.

El recurso humano laborante en las actuales Escuelas
Mormales, que no retina los requisitos para laborar en el nivel
superiol ¥ no esté en edad de jubilarse, tendra las siguientes
opciones laborales:

a) Someterse a un proceso de profesionalizacién de post
grado por el témuno de duracion de tales estndios; sien
tal periodo de iempo obfiene el titnlo minime requendo
para ser formador de docentes serd meorporado a la planta

académica del centro educative, aplicando la
reglamentacion infema del mismo; v,
b} Serreubicadoes en otro cargo.

Articulo 32, La Secretaria de Estado en el Despacho de
Educacién, debera aprobar y liderar el Plan de Tramsicion
gue pernmta el fimcionamiento de las actuales escuelas normales
hasta que se apruebe su reconversion segim lo determinan los
articulos 28 y 29 del presente reglamento y los educandos
hayan finalizado los estudios de magisterio que otorgan las
escuelas normales.

A partir del afic académico dos mil quince (2015), no
podrin matmcularse educandos en el primer afio para estudios
de magisterio del mvel medio.

Articulo 33. Cualquera que sea la opcion que los estudios
Tespectivos recomienden para la reconversion de las actuales
Escuelas Normales, sera aprobada por el Consejo Nacional
de Educacion, refrendado mediante Acuerdo Ejecutive v
publicada en el Diano Oficial “La Gaceta™

Articulo 34. El personal de las actuales Escuelas MNormales
conservara sus derechos, cualquiera que sea la opcion
aprobada para la reconversion de las nusmas.

Articulo 35. El presente reglamento entrara en vigencia a
partir de la fecha de publicacion en el Diario Oficial “La
Gaceta™.

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion
mmediata y debera publicarse en el Diario Oficial “La Gaceta™

Dado en las instalaciones del Instituto Santa Maria Gorett,
en la ciudad de Choluteca, a los vemtidos (22) dias del mes de
agosto del afio dos ol trece (2013).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JUAN ORLANDO HERNANDEZ ALVARADO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DELA
REPUBLICA.

MARLON ONIEL ESCOTO
SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE
EDUCACION.
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